Badanie klimatu spotecznego szkoly. Warsztaty dla rodzicow
Warsztaty dla rodzicéw na temat badania klimatu spotecznego szkoty podzielone byty
na dwie czesci:
1. W pierwszej czeSci zaje¢ zastanawialiSmy si¢ i dyskutowaliémy nad nastepujacymi
kwestiami:
« Czego my jako rodzice oczekujemy od szkoty?
» Czego szkota oczekuje od nas?
* Za co lubimy szkol¢ naszego dziecka?
» Co nam przeszkadza w szkole naszego dziecka?
» Co moglibysSmy zaoferowa¢ szkole naszego dziecka?
* (Co szkota mogtaby zaoferowa¢ nam?
Na zadane pytania padto bardzo wiele odpowiedzi. Dotyczyty one kwestii zwigzanych z
dzie¢mi oraz rodzicami i nauczycielami, zagadnien zwiazanych z wychowaniem,
nauczaniem, opieka i wspotpraca. Odzwierciedlaty rozmaite doswiadczenia rodzicoOw.
Niektore z nich pojawiatly si¢ czg$ciej niz inne. Przedstawiono je w tabeli.

Rodzice oczekuja od szkoly:

przekazywania wiedzy dziecku, umozliwienia mu zdobywania, porzadkowania wiedzy,
pomocy w odkrywaniu §wiata, dobrego nauczania dzieci, rozwijania zainteresowan,
tworzenia atmosfery sprzyjajacej nauce

wychowywania dzieci, uczenia dzieci dobrego zachowania, uczenia dzieci wzajemnej
pomocy

wsparcia dla dziecka, troski o dziecko, zapewnienia opieki, bezpieczenstwa, tolerancji,
dobrego klimatu

nawigzywania kontaktu, wspotpracy, partnerstwa

udzielania rodzicom informacji o dziecku

Rodzice uwazaja, zZe szkola oczekuje od nich:

dobrego wychowania dziecka (zachowania), konsekwencji w stosunku do dziecka, pomocy
w wychowaniu, wptywania na zachowanie dzieci

pomocy dzieciom w nauce, zachecania do nauki, zainteresowania wynikami dziecka w nauce

pieniedzy, pomocy technicznej, uczestnictwa w wycieczkach, pomocy w organizacji zycia

klasy

przekazywania informacji o dziecku

wspotpracy w zakresie problemow szkoty, nie wtracania si¢ w pracg szkoty, zeby jej daé
pozytywnego nastawienia, zaufania, ,,Swiety spokoj”, braku roszczen,
zaangazowania, wspierania i akceptowania podporzadkowania

jej dziatan

Tym, co Rodzice lubia w szkole swojego dziecka, jest:

przyjazna atmosfera dla dzieci, staranie sig, aby dzieci miaty dobre oceny, taczenie edukacji
ze sportem

to, ze szkola jest bezpieczna, ze panuje w niej porzadek, dyscyplina, ktorej strzeze dyrektor,
dobra organizacja, ze organizowane sa imprezy klasowe

kameralno$¢, to ze bardziej przypomina szkole wiejska niz miejska
r6znorodno$¢ srodowisk spotecznych

przyjazna atmosfera, dobre relacje z rodzicami:

che¢ zmian

profesjonalizm pani dyrektor

profesjonalizm wychowawczyni, niektorzy nauczyciele, zyczliwos¢ niektorych nauczycieli,
ich pozytywne nastawienie wsparcie ze strony nauczycieli, bezposredni kontakt z
nauczycielami




dziatania Rady Rodzicow

Tym, co Rodzicom nie podoba si¢ w szkole ich dziecka, jest:

strach przed niektorymi nauczycielami, postawa ,,nauczyciel zawsze ma racje”, ,,nauczyciel
wie wszystko najlepiej, rodzic ma tylko stuchaé”

wysokie wymagania od dzieci niskie od nauczycieli

schematy w postepowaniu, brak kreatywnosci,

zbyt konserwatywny styl nauczania,

uczenie dzieci rywalizacji ze zlej strony, dazenie tylko do dobrych wynikow

bezsilnos¢ nauczycieli w sytuacjach negatywnych

batagan, batagan organizacyjny, np. zmiany planu w ciagu roku
dwuzmianowy system nauczania
przeludnienie

brak wycieczek, brak zaje¢ artystycznych (plastycznych muzycznych), za mato zajeé
pozalekcyjnych, za mato troski o aktywno$¢ fizyczng i zdrowie

nieprecyzyjne informacje, za staby przeptyw informacji nauczyciel — rodzic

brak porozumienia rodzicoéw, stosunek rodzicow do wspotpracy ze szkota, brak reakcji
rodzicow w sytuacjach negatywnych

niektore zachowania uczniow (postawa moralna), papierosy wérod uczniow

Tym, co Rodzice moga zaoferowa¢ szkole, jest:

pomoc dzieciom

che¢ wspolpracy z nauczycielami, wspotpraca w dziedzinach, w ktorych jestesmy
specjalistami

czas, inwencja i pomystowos¢

udziat w niektorych lekcjach 1 lub 2 razy w semestrze, pomoc w prowadzeniu niektorych
lekcji, wprowadzanie nowoczesnych metod uczenia sig

pomysty na urozmaicenie zajg¢ pozalekcyjnych

pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, doswiadczenie w wychowaniu dzieci
pomoc finansowa, np. przez pozyskanie sponsorow

pomoc w organizowaniu imprez szkolnych, wydarzen, podejmowanie roli opiekunow
podczas wyj$¢ wyjazdow ze szkoty

podejmowanie réznego rodzaju prac spotecznych na rzecz szkoty

udzial w imprezach sportowych

aktywizacja rodzicow i mtodziezy w dzialaniach na rzecz szkoty

Tym, co szkola moglaby zaoferowa¢ Rodzicom, jest:

motywowanie dzieci do nauki, pomoc dzieciom, aby poznaty swoje mocne strony,
sprawienie, ze dzieci beda zadowolone, ze beda chodzity z checia do szkoty, stuchanie
dzieci, przestrzeganie praw uczniow, preorientacja zawodowa dla dzieci

staty kontakt z rodzicami, wigksza otwarto$¢ wobec rodzicow, stuchanie rodzicow i pytanie
0 opinie, pytanie o poziom satysfakcji rodzicow i bycie otwartym na zmiany, szczera
rozmowa z rodzicami na temat pracy szkoty, dyskutowanie z rodzicami o nowych
propozycjach, formach nauczania, partnerskie, a nie protekcjonalne traktowanie rodzicow

pomoc 1 edukacja rodzicow w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych,

lepszy dostep do informacji o wynikach w nauce i zachowaniu

pomoc w organizowaniu zaje¢ pozalekcyjnych

zapraszanie rodzicoOw na imprezy szkolone by mogli w nich uczestniczy¢ razem z dzie¢mi

stworzenie miejsca/klubu dla rodzicow tej szkoly

poprawa jako$ci obiadow w stotowce




2. W drugiej czesci zaje¢ zapoznawalismy si¢ z kwestionariuszem do badania klimatu
spolecznego szkoty przeznaczonym dla rodzicéw. WypehialiSmy go, opracowalismy
wyniki i sporzadziliSmy ich liczbowa (tabela)i graficzna prezentacjg (rycina). Wyniki
nie odnosity si¢ do rzeczywistego klimatu psychospotecznego jednej szkoty, poniewaz
bylismy rodzicami, ktérych dzieci uczgszczaja do réoznych szkot.

Profil klimatu spolecznego
Rodzice, N= 11
Prezentacja liczbowa
Podskale:

— powyiej zacienionego wiersza zawierajq stwierdzenia sformutowane pozytywnie — im

wieksza Srednia liczba punktow, tym korzystniejszy wynik,

— poniZej zacienionego wiersza zawierajq stwierdzenia sformulowane negatywnie —im

mniejsza Srednia liczba punktow, tym korzystniejszy wynik.

Nr : ;
Elt();i“ Badane osoby i podskale arystrme:tl;lcazn a
Rodzice
| Satysfakcja ze szkoly dziecka 3,3
II' | Stwarzanie rodzicom mozliwosci uczestnictwa w zyciu klasy/szkoty 34
Il | Wsparcie ucznidow ze strony nauczycieli 33
IV | Uczestnictwo rodzicow w zyciu klasy/szkoty 2,8
V | Wsparcie dla rodzicow 2,4
VI | Przeciazenie dziecka praca szkolna i stres w szkole 3,3

Prezentacja graficzna

Podiskale 1-5 zawierajg stwierdzenia sformufowane pozytywnie, im wyZzsza punktaca, tym Korzystniejszy wynik

| | Satysfakcja ze szkoty dziecka

1

I Stwarzanie rodzicom mozliwos$ci uczestnictwa
w zyciu klasy/szkoty i w podejmowaniu decyzji

$

Il | Wsparcie uczniéw ze strony nauczycieli

A

IV [ Uczestnictwo rodzicow w Zyciu klasy/szkoty /
. . Y ,
V | Wsparcie dla rodzicow ‘
1 1.5 2 2.5 3 35 4 45 5

Podiskala 6 zawiera stwierdzenia sformufowane negatywnie, im nizsza punkitacia, tym korzysinie/szy wynik

V| | Przeciazenie dziecka pracg w szkole i stres w szkole )

5 4.5 4 35 3

2.5




Wiyniki ujawnity, jak postrzegamy poszczegdlne obszary klimatu spotecznego szkoty.
Podzielilismy si¢ na grupy i staraliSmy si¢ wybra¢ priorytety, czyli najwazniejsze sprawy,
ktore cheieliby$Smy zmieni¢, aby poprawi¢ klimat panujacy w szkole. ZastanawialiSmy si¢ nad
tym, co mogliby$my zrobi¢, aby dokona¢ zmiany, oraz nad tym, co nam utatwi, a co utrudni
dokonywanie tej zmiany.

W dyskusji pojawity si¢ rézne punkty widzenia i emocje, byta ona namiastka rzeczywistej
dyskus;ji, ktora mogtaby odbyc¢ si¢ w jakiej$ szkole. Doswiadczenie to moze by¢
wykorzystane do refleksji nad problemami mogacymi pojawic si¢ w trakcie rzeczywistej
dyskusji z rodzicami oraz sposobami ich satysfakcjonujacego i konstruktywnego
rozwiazywania.



